
ACCOMPAGNER  
LE DÉVELOPPEMENT  
DES TERRITOIRES

•  Favoriser l’emploi local

•   Se conduire en acheteur responsable

•   Soutenir la mutation des pratiques 
agricoles

•   Construire avec nos parties  
prenantes des projets durables

PRÉSERVER  
LA RESSOURCE ET 
L’ENVIRONNEMENT

•  Faire face à la raréfaction  
de la ressource en eau

•  Maîtriser notre  
empreinte carbone

•  Optimiser la performance 
environnementale de nos 
actifs industriels

•  Agir pour la biodiversité

•  Éco-gérer nos déchets

PLACER L’HUMAIN  
AU CŒUR DE L’ENTREPRISE

•  Maintenir la priorité 
donnée à la santé 
et à la sécurité au 
travail

•  Renforcer le 
développement des 
compétences de nos 
collaborateurs

•  Agir pour la 
diversité, l’égalité 
professionnelle et 
la qualité de vie au 
travail

•  Soutenir un 
dialogue social  
de qualité

•  Respecter l’éthique 
des a�aires et les 
droits humains

Politique RSE
4 axes et 18 engagements

AGIR POUR  
LA TRANSITION 
ÉCOLOGIQUE

•  Accélérer notre production 
d’énergie renouvelable

•  Innover pour répondre aux défis 
de la transition écologique

•  Encourager les modes de 
transports alternatifs

•  Communiquer sur les enjeux  
de la transition écologique


