Politique RSE

4 axes et 15 objectifs 2030
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PRESERVER
LA RESSOURCE ET
L'ENVIRONNEMENT

® Réduire de 28 %
les émissions de gaz
a effet de serre (GES) sur
les scopes 1et 2 du bilan
des émissions de GES

® Maintenir un taux de10 g
eq CO2+ par kWh produit

® Assurer que 68 % des
masses d'eau du Rhéne
. ont atteint un statut de
bon état écologique selon
la Directive Cadre sur 'Eau
(DCE)

® Passerde O a36 km
linéaires de réseaux
d'irrigation réhabilités ou
modernisés au regard des
projets portés par le monde
agricole

* équivalent CO,

AGIR POUR

\

Augmenter de 1200 MW

la capacité installée
eau vent soleil

Installer 200 MW
de batteries et

2 démonstrateurs
d'hydrogene
renouvelable

ACCOMPAGNER
LE DEVELOPPEMENT
DES TERRITOIRES

® Maintenir 14 500 emplois directs ou
indirects générés par l'activité CNR*

® Se doter d'une grille d'évaluation
avec criteres RSE (bas carbone
transport, environnement etc.)
et l'appliquer sur une majorité
des appels d'offres

® Garantir 80 % d'achats CNR
hors filiales en France**

® Atteindre 10 000 ha de culture
dans des pratiques d'agriculture
adaptées au changement climatique

** Calcul d'empreinte socio-économique en cours

| @ VR 3

PLACER L'HUMAIN

AU CCEUR DE L'ENTREPRISE

® Avoirun taux de ® Compter au moins
frégquence des 6 % de personnes
accidents avec arrét en situation de
(TF1CNR + EE) de 1.5 handicap

® Atteindre un ® Garantir 100 %

index de l'égalité
professionnelle
femme / homme
de 95/100

Avoir au moins
8 % d'alternants

de due diligence
éthiques menées
avant toute entrée en
relation contractuelle



